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Zalgcznik nr 1 do SIWZ

Opis przedmiotu zamowienia:

l. SZKOLENIA DLA UCZNIOW

1. Kurs operatora suwnicy z poziomu (0) roboczego 11S (ZADANIE NR 1)

Miejsce realizacji: Zespot Szkot im. gen. Jozefa Kustronia w Lubaczowie;
Termin realizacji: od dnia podpisania umowy do 30 czerwca 2022 r.;
Laczny wymiar kursu: minimum 35 godzin/grupe.
Laczna liczba oséb: 60
Liczba oséb do przeszkolenia w danym roku:

+» 2020 rok- 28 0sob

% 2021 rok- 16 os6b

s 2022 rok- 16 os6b

Minimalny zakres szkolenia powinien obejmowa¢ nastepujace zagadnienia:

Akty prawne dozoru technicznego.

Rodzaje i podziat oraz dane techniczne.

Budowa suwnic.

Elementy suwnic, wciagnikow 1 wciggarek.
Zagrozenia zwigzane z obstuga.

Urzadzenia zabezpieczajace.

Zawieszenia i pomocniczy sprzet przetadunkowy.
Obstuga ciggnikow obowiazki obstugujacego — DOR.
. Przepisy BHP.

10. Wykaz typowych usterek wystepujacych przy eksploatacji.
11. Szkolenie praktyczne.

CoNOR~WNE

Opis szczegolowy kursu: wciagniki i weiggarki sterowane z poziomu roboczego oraz zurawie
stacjonarne warsztatowe, oznacza nabycie specjalistycznej wiedzy, praktycznych umiejgtnosci
w zakresie obslugi urzadzen dzwignicowych oraz niezbednych kwalifikacji do pracy jako
operatoréw obrabiarek sterowanych numerycznie suwnic/ciggnikow.

Zakonczenie kursu obstugi suwnic panstwowym egzaminem przed wlasciwg dla danego rejonu
komisj¢ Urzedu Dozoru Technicznego. Wydanie uprawnien W postaci zaswiadczen
kwalifikacyjnych bezterminowych, zezwalajace na obstuge suwnic okreslonego typu, zgodnie
z odbytym kursem.
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2. Kurs na operatoréow wozkéw widlowych z napedem silnikowym +egz. UDT+
badania lekarskie (ZADANIE NR 2)

Miejsce realizacji: Zespot Szkot im. gen. Jozefa Kustronia w Lubaczowie;
Termin realizacji: od dnia podpisania umowy do 30 czerwca 2022 r.;
Laczny wymiar kursu: minimum 60 godzin/grupe ( 40h teoria+20 h praktyka)
Laczna liczba osob: 60
Liczba osob do przeszkolenia w danym roku:

2020 rok- 28 os6b

s 2021 rok- 16 osob

¢ 2022 rok- 16 osob

Minimalny zakres szkolenia powinien obejmowa¢ nastepujace zagadnienia:

Zajecia teoretyczne- 40h/os+ 20h zajecia praktyczne

Liczba
godz.
Lp. Przedmiot
1 | Typy wozkow jezdniowych 2
2 | Budowa wozkoéw jezdniowych 5
3 | Czynnosci kierowcy-operatora przed rozpoczeciem, w trakcie oraz po 12
zakonczeniu pracy

4  |Bhp 8
5 | Wiadomosci z zakresu tadunkoznawstwa 3
6 | Wiadomosci o dozorze technicznym 2
7 | Bezpieczna wymiana butli- czes¢ teoretyczna 2
8 | Bezpieczna wymiana butli- czgs¢ praktyczna 6
9 | Praktyczna nauka jazdy wozkiem 20
Razem liczba godzin 60

3. Kurs spawacza- spawanie gazowe 311 (ZADANIE NR 3)

Miejsce realizacji: Zespot Szkot im. gen. Jozefa Kustronia w Lubaczowie;
Termin realizacji: od dnia podpisania umowy do 30 czerwca 2022 r.;
Laczny wymiar kursu: 160 godzin/grupe ( 20h teoria+140 h praktyka)
Laczna liczba osob: 30
Realizacja projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 pt. ,,0d kreatywnosci do
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Liczba oséb do przeszkolenia w danym roku:
+«» 2020 rok- 10 os6b
«» 2021 rok- 10 osob
s 2022 rok- 10 os6b

Minimalny zakres szkolenia powinien obejmowa¢ nastepujace zagadnienia:

Temat zaje¢ edukacyjnych Ilos$¢ godzin | Ilo$¢ godzin
teoretycznych | praktycznych
Procesy spajania i pokrewne spawaniu oraz Rysunek 2 -
techniczny w spawalnictwie
Materiaty podstawowe i dodatkowe 2 -
Podstawy elektrotechniki 2 -
Urzadzenia i sprzet do spawania 2 -
Technika i technologia spawania 2 -
Niezgodno$ci spawalnicze, kontrola i badania ziaczy 2 -
spawanych
Konstrukcje spawane i1 jako$¢ w spawalnictwie 2 -
Szkolenie, egzaminowanie, kwalifikowanie, 2 -
certyfikowanie i uprawnienia spawaczy
Przepisy, wytyczne i normy dotyczgce spawalnictwa 2 -
Bhp i ppoz. przy pracach spawalniczych 2 -
Instruktaz wstepny - 4
Szkolenie praktyczne - 136
20 140
RAZEM LICZBA GODZIN 160
Uwaga:

R/

«» Wszelkie materialy niezbedne do przeprowadzenia szkolenia po stronie
Zleceniobiorcy.
«» Udostepnienie spawalni wraz z wyposazeniem zapewnia Zleceniodawca.

4. Kurs spawacza- spawanie w metodzie MAG135 (ZADANIE NR 4)

Miejsce realizacji: Zespot Szkot im. gen.Jozefa Kustronia w Lubaczowie;
Termin realizacji: od podpisania umowy do 30 czerwca 2022 r.;
Laczny wymiar kursu: 110 godzin/grupe.
Liczebno$¢ grup szkoleniowych: 3
Liczba oséb do przeszkolenia w danym roku:
s 2020 rok- 10 osob
«» 2021 rok- 10 osob
% 2022 rok- 10 osob
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innowacyjnosci - zawody przysziosci” nr projektu RPPK.09.04.00-18-0011/19 w ramach Dziatanie 9.4 Poprawa jako$ci ksztatcenia zawodowego, O$
Priorytetowa IX Jako$¢ edukacji i kompetencji w regionie, Europejskiego Funduszu Spotecznego



i Fundusze /ﬂ "".‘. Wojewodzki Urzad Pracy Unia Europejska

Eu ropejskle PODKARPACKIE w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny przestrzen otwarta

Minimalny zakres szkolenia powinien obejmowaé nastepujace zagadnienia:

Temat zaje¢ edukacyjnych Ilo$¢ godzin Hlo$¢ godzin
teoretycznych | praktycznych

Procesy spajania i pokrewne spawaniu 1 -

Rysunek techniczny w spawalnictwie 2 -

Materiaty podstawowe 2 -

i dodatkowe

Podstawy elektrotechniki 2 -

Urzadzenia i sprzgt do spawania 2 -

Technika i technologia spawania 4 -

Niezgodno$ci spawalnicze, kontrola i badania ziaczy 1 -

spawanych

Konstrukcje spawane i1 jako$¢ w spawalnictwie 1 -

Szkolenie, egzaminowanie, kwalifikowanie, 1 -

certyfikowanie i uprawnienia spawaczy

Przepisy, wytyczne i normy dotyczgce spawalnictwa 1 -

Bhp i ppoz. przy pracach spawalniczych 3

Instruktaz wstgpny - 2

Szkolenie praktyczne - 88
Razem 20 90

RAZEM LICZBA GODZIN 110
Uwaga:

R/

< Wszelkie materialv niezbedne do przeprowadzenia szkolenia po stronie
Zleceniobiorcy.
«» Udostepnienie spawalni wraz z wyposazeniem zapewnia Zleceniodawca.

5. Kurs spawacza- spawanie w metodzie TIG 141 (ZADANIE NR 5)

Miejsce realizacji: Zespot Szkot im. gen.Jozefa Kustronia w Lubaczowie;
Termin realizacji: od podpisania umowy do 30 czerwca 2022 r.;
Laczny wymiar kursu: 110 godzin/grupg.
Liczebno$¢ grup szkoleniowych: 3
Liczba osob do przeszkolenia w danym roku:
s 2020 rok- 10 os6b
% 2021 rok- 10 osob
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% 2022 rok- 10 os6b

Minimalny zakres szkolenia powinien obejmowa¢ nastepujace zagadnienia:
Temat zaje¢ edukacyjnych Hos$¢ godzin | Ilo$¢ godzin
teoretycznych | praktycznych
Procesy spajania i pokrewne spawaniu oraz Rysunek 1 -
techniczny w spawalnictwie
Materiaty podstawowe i dodatkowe 1 -
Podstawy elektrotechniki 1 -
Urzadzenia 1 sprzet do spawania 1 -
Technika i technologia spawania 1 -
Niezgodnos$ci spawalnicze, kontrola i badania ztaczy 1 -
spawanych
Konstrukcje spawane i jako$¢ w spawalnictwie 1 -
Szkolenie, egzaminowanie, kwalifikowanie, 1 -
certyfikowanie i uprawnienia spawaczy
Przepisy, wytyczne i normy dotyczace spawalnictwa 1 -
Bhp i ppoz. przy pracach spawalniczych 1 -
Instruktaz wstepny - 3
Szkolenie praktyczne - 97
10 100
RAZEM LICZBA SZKOLENIA 110

Uwaga:
% Wszelkie materialy niezbedne do przeprowadzenia szkolenia po stronie

Zleceniobiorcy.
» Udostepnienie spawalni wraz z wyposazeniem zapewnia Zleceniodawca.

1. SZKOLENIA DLA NAUCZYCIELI

6. Szkolenie z zakresu EdgeCam programowanie maszyn 4 osiowych (ZADANIE

NR 6)

Miejsce realizacji: Zespot Szkot im. gen.Jozefa Kustronia w Lubaczowie;

Termin realizacji: od podpisania umowy do 30 czerwca 2022 r.;

Laczny wymiar kursu: 40h

Liczba osob do przeszkolenia: 1

Uczestnik szkolenia otrzymuje: zaswiadczenie ukonczenia kursu wg wzoru MEN,
suplement do zaswiadczenia wg wzoru MEN z tematyka szkolenia, certyfikat
ukonczenia kursu.
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OBOWIAZKI WYKONAWCY (Wspdlne dla zadan 1-6)

Przeprowadzi ustuge zgodnie z przedmiotem zamowienia,
Wykonawca w ciggu 7 dni roboczych od dnia podpisania umowy przygotuje program
kazdego szkolenia oraz harmonogram zawierajacy proponowane terminy szkolen do
akceptacji Zamawiajgcego. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wprowadzenia
modyfikacji do programu oraz harmonogramu. Harmonogram powinien zosta¢ utozony
W sposob umozliwiajacy zainteresowanym udzial w szkoleniach o r6znej tematyce.
Wykonawca wykaze, ze dysponuje lub bedzie dysponowat trenerami odpowiednio do
danych obszarow tematycznych. Kazdy trener musi posiada¢ doswiadczenie w
prowadzeniu szkolen oraz przygotowanie merytoryczne do prowadzenia szkolen w
danym obszarze tematycznym.
Przeprowadzi 1 wkalkuluje w cen¢ kursu egzamin UDT potwierdzajacy nabycie
kwalifikacji w zakresie kursu obstugi wozka widlowego z wymiang butli gazowej oraz
kursie operatora suwnicy z poziomu (0) roboczego IIS dla uczestniczek/uczestnikow
kursu,
Przeprowadzi (wraz z optaceniem) badania lekarskie uczniow zakonczone wydaniem
orzeczenia o braku przeciwwskazan do uczestnictwa w kursie wykonane przed
rozpoczeciem zajeé, jesli dany kurs wymaga takich badan,
Zapewni specjalistyczny sprzet do przeprowadzenia kursu ( wozki widtowe, suwnice)
Zapewni materiaty szkoleniowe obejmujace tematyke szkolenia w ilosci dla kazdego
uczestnika, pozwalajace na samodzielng edukacj¢ z zakresu tematyki szkolen (min. 30
stron wydruku, format A4, trwale spiete np. bindowane, badZ podrgcznik spdjny z
zakresem tematycznym kursu),
Wyda zaswiadczenia MEN o ukonczeniu kursu,
Wyda certyfikaty zawierajace minimum: logotyp w jezyku polskim, nazwe firmy
szkolacej, numer certyfikatu, imi¢ 1 nazwisko osoby, dla ktorej zostal wystawiony, date
1 miejsce urodzenia uczestnika kursu, nazwe¢ szkolenia, informacj¢
o kursie: 1los¢ godzin, date szkolenia, miejscowo$¢ 1 datg wystawienia, nazwe projektu,
informacj¢ o wspoHinansowaniu, pieczatke i podpis wykonawcy.
Zobowiazuje si¢ do:
prowadzenia ciaglego nadzoru 1 kontroli merytorycznej nad realizacja ustugi,
biezacego informowania Zamawiajacego o pojawiajacych sie problemach w
realizacji ushugi
wydruku 1 stosowania list obecnosci, list odbioru materialow oraz list odbioru
zaswiadczen,
prowadzenia dziennika zajec,
Zobowiazuje si¢ do przekazania Zamawiajagcemu kazdorazowo w terminie 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ przez dang grupe szkoleniowg kompletu dokumentacji (oryginatow
list obecnosci, list odbioru materialdéw szkoleniowych, list odbioru zaswiadczen,
kserokopii wydanych zaswiadczen uczestnikom, dziennika zajgc),
Zobowiazuje si¢ do wystawienia faktury z wyszczegolnieniem liczby uczestnikow.
Wynagrodzenie bedzie platne przelewem w terminie do 30 dni od daty otrzymania
faktury przez Zamawiajacego. W sytuacji rezygnacji Beneficjenta przed rozpoczgciem
szkolen kwota na tego Beneficjenta zostanie odj¢ta od kwoty zamowienia.
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